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Załącznik nr 1 do Regulaminu
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
UWAGA! Przed rozpoczęciem wypełniania formularza zgłoszeniowego do projektu należy zapoznać się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Poszerzanie perspektyw zawodowych poprzez budowanie wyspecjalizowanej kadry IT” Formularz zgłoszeniowy do projektu należy wypełnić w sposób czytelny. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione formularze.
	Tytuł i numer projektu
	„Poszerzanie perspektyw zawodowych poprzez budowanie wyspecjalizowanej kadry IT”
RPWP.08.03.02-30-0169/16

	Realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
Oś 8: Edukacja
Działanie 8.3.: Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
Podziałanie 8.3.2.: Kształcenie zawodowe dorosłych – tryb konkursowy



	DANE OSOBOWE KANDYDATA
Wszystkie pola muszą być wypełnione

	Nazwisko
	

	Imię/Imiona
	

	PESEL
	

	Płeć
	· KOBIETA 
· MĘŻCZYZNA

	Wiek
	

	Miejsce zamieszkania/Dane kontaktowe
Należy podać adres zamieszkania, który umożliwi również dotarcie do uczestnika projektu w przypadku kiedy zostanie on wylosowany do udziału w badaniu ewaluacyjnym

	Ulica
	

	      Numer domu/numer lokalu
	

	Miejscowość
	

	Gmina
	

	Kod pocztowy
	

	Poczta
	

	Powiat
	

	Województwo
	

	Teren wiejski
	· TAK
· NIE

	Telefon stacjonarny/Telefon komórkowy
	

	Adres poczty elektronicznej (e-mail)
	

	Wykształcenie
	· Niższe niż podstawowe ISCED 0 (brak formalnego wykształcenia)
· Podstawowe ISCED 1 (dotyczy osób, które ukończyły szkołę podstawową)
· Gimnazjalne ISCED 2 (dotyczy osób, które ukończyły gimnazjum)
· Ponadgimnazjalne ISCED 3 (dotyczy osób które ukończyły Liceum ogólnokształcące, Liceum profilowane, Technikum, Uzupełniające Liceum ogólnokształcące, Technikum uzupełniające lub Zasadniczą szkołę zawodową
· Policealne ISCED 4
· Wyższe ISCED 5-8



	Status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu (odpowiednie zaznacz) :  
                                                             
Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia
TAK                    NIE                       Odmowa podania informacji       
Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań  
TAK                    NIE                                                                                                                                                                    
Osoba z niepełnosprawnościami   ( wymagane orzeczenie o niepełnosprawności) 
TAK                    NIE                      Odmowa podania informacji       
Osoba przebywająca w gospodarstwie domowym bez osób pracujących 
TAK                   NIE                                                                                                       
w tym: w gospodarstwie domowym z dziećmi pozostającymi na utrzymaniu     
TAK                    NIE                                                           
Osoba żyjąca w gospodarstwie składającym  się  z jednej osoby dorosłej i dzieci pozostających na utrzymaniu
TAK                   NIE                                                              
Osoba w innej niekorzystnej sytuacji społecznej( inne niż wymienione powyżej)    
TAK                  NIE                      Odmowa podania informacji                                                            

Oświadczam, że jestem osobą pozostającą bez pracy:                 
TAK                    NIE 
Jeżeli tak to proszę wskazać właściwe pole ( a, b, lub c)
Jeżeli nie to proszę wskazać  właściwe pole ( d, e ,f, g, h, i lub j )
a) osoba bezrobotna[footnoteRef:1] niezarejestrowana w ewidencji urzędów pracy          (w tym długotrwale bezrobotna[footnoteRef:2]    ) [1:  osoby bezrobotne – osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia. Definicja uwzględnia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów. Osobami bezrobotnymi są zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych ]  [2:  osoby długotrwale bezrobotne – definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny" różni się w zależności od wieku:  młodzież (<25 lat) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy (>6 miesięcy), dorośli (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). Wiek uczestników projektu jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie;
] 

b) osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzędów pracy                 (w tym długotrwale bezrobotna     )
c) osoba bierna zawodowo[footnoteRef:3]    (w tym nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu    ;     w tym ucząca się     ) [3:  osoby bierne zawodowo – osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). Studenci studiów stacjonarnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo)4. Osoby prowadzące działalność na własny rachunek (w tym członek rodziny bezpłatnie pomagający osobie prowadzącej działalność) nie są uznawane za bierne zawodowo; 
] 

d) osoba pracująca w administracji rządowej                     
e) osoba pracująca w administracji samorządowej          
f) inne                                                                                        
g) osoba pracująca w MMŚP                                                 
h) osoba pracująca w organizacji pozarządowej                
i) osoba pracująca na własny rachunek                                
j) osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie                 


	Wykonywany zawód (odpowiednie zaznacz) :  
                                                             
a) inny                                                                                                                   
b) instruktor praktycznej nauki zawodu                                                         
c) nauczyciel kształcenia ogólnego                                                                  
d) nauczyciel wychowania przedszkolnego                                                    
e) nauczyciel kształcenia zawodowego                                                           
f) pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia                                        
g) kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji społecznej              
h) pracownik instytucji rynku pracy                                                                
i) pracownik instytucji szkolnictwa wyższego                                                
j) pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej   
k) pracownik ośrodka wsparcia ekonomii społecznej                                   
l) pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej                                   
ł) rolnik                                                                                                                 

	W przypadku osoby pracującej prosimy o wskazanie nazwy przedsiębiorstwa: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………











	OŚWIADCZENIA


Ja, niżej podpisany/a oświadczam, że:
1. Zapoznałem/am się z zasadami rekrutacji oraz udziału w „Poszerzanie perspektyw zawodowych poprzez budowanie wyspecjalizowanej kadry IT” zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa, akceptuję wszystkie postanowienia ww. Regulaminu oraz spełniam kryteria uczestnictwa w projekcie określone w ww. Regulaminie.
2. Zostałem/am poinformowany/a, że projekt jest realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 8: Edukacja, Działanie 8.3.: Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy. Poddziałanie 8.3.2.: Kształcenie zawodowe dorosłych – tryb konkursowy.
3. Wyrażam wolę dobrowolnego uczestnictwa w projekcie „Poszerzanie perspektyw zawodowych poprzez budowanie wyspecjalizowanej kadry IT” oraz zgodę na udział w postępowaniu rekrutacyjnym.
4. [bookmark: _GoBack]Akceptuję fakt, że złożenie przeze mnie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku nie zakwalifikowania się do udziału w Projekcie nie będę wnosił/a żadnych roszczeń ani zastrzeżeń do Projektodawcy – W3A. PL  spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Poznaniu, ul. Piątkowska 110A/1
5. Deklaruję uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w projekcie, równocześnie zobowiązuję się, iż w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie niezwłocznie poinformuję o tym fakcie Projektodawcę.
6. Deklaruję uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby Projektu.
7. Zostałem poinformowany/a o możliwości odmowy podania danych wrażliwych dotyczących mojego statusu społecznego.
8. Zobowiązuję się do natychmiastowego informowania Projektodawcy o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu Zgłoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia).
Uprzedzony/a o odpowiedzialności za złożenie oświadczeń niezgodnych z prawdą niniejszym oświadczam, że dane zawarte w Formularzu zgłoszeniowym są zgodne z prawdą.


	…..………………………………………
	……………………………………………

	MIEJSCOWOŚĆ I DATA  
	             CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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