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Nowe Ztobki i Kluby Dzieciece
w Wojewaodztwie Lodzkim

Zajmujemy  sie apracowywaniem wnioskdw o deofinansaowanie oraz pdznigjsza realizacja
projektow, gtdwnie z zakresu edukacji. Tworzymy, w partnerstwie z Gminami lub firmami
prywatnymi, nowe oddziaty i punkty przedszkelneg, #obki i kluby dzieciece, Realizujemy projekty w
szkotach, polegajgce na organizowaniu zajed dodatkowych, dopasazaniu szkdt oraz padnoszeniul
kwalifikacji kadry nauczycielskie|. Obecnie chcemy podjad wspdtprace, by skarzystad ze srodkaw
uninych z Regianalnego Pragramu Operacyjnego Wojewodztwa + ddzkiega na lata 2014-2020 w
ramach ogtoszenego konkursu dotyczaceqo zapewnienia opieki dzieciom do lat 3 w formie
Ztobkow lub Klubdw dzieciecych. Mabdr wnioskéw na dofinansowanie projektéw bedzie odbywad
sie w okresie od 01.09.2020 r. do 21.09.2020 r.

Raozstrzygniecie konkursu 1 ggtoszenie wynikow zaplanowano na listopad 2020 r.

W ramach dziatania dot. tworzenia ztobkdw lub klubow dzieciecych zostang objete wsparciem
dzieciw wieku do lat trzech tak, by umazliwic ich rodzicom/apiekunam prawnym powrdt na rynek
pracy, po przerwie spowodowanej koniecznoscia opieki nad dzieckiem do lat 3,

Korzystajgc z dofinansowania maozliwe jest utworzenie Hobka lub  klubu  dzieciecegao,
a w nim zrealizowanie dziatan projektowych takich jak;

- adaptacja pomieszczen — np. malowanie, zakup wyktadzin, przystosowanie
do potrzeb dzieci, do wymogdw ppoz | sanitarnych,

- dostosowanie lokalu do potrzeb dzieci niepetosprawnych,

- wyposazenie sal — multimedia, sprzet specjalistyczny, meble, pomoce dydaktyczne,
zabawki, wyprawki,

- wynagrodzenie dla opigkundw,

- wyavwienie dzieci,

- podnoszenie kwalifikacji zatrudnianej kadry.

Finansowanie  dziatalnosci  biezace] zobka/klubu  mozliwe  jest  maksymalnie  przez
24 miesigce.

Warunkiemm niezbednym uzyskania dofinansowania jest obowigzek zachowania trwatosc
utwarzonych w  ramach  projekiu migjsc w  Hobku/klubie przez okres co  najmnig)
5 lat aod daty zakonczenia realizacji projektu  oraz  wnigsienie  whkfadu  wlasnega
w minimalnej wysokosc 9 % wartosci projekiu,
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WARIANTY WSPOLPRACY

Wniosek jest pisany w partnerstwie z firma W3A.PL Sp. z 0.0, w kenfiguracji:

a. Beneficjentem projektu jest podmiot posiadajacy minimum roczne deswiadczenia
w o prowadzenid placdwki opieki nad dziedmi do lat 3 lub dowalne) formy
wychowania przedszkolnego, natomiast FPartnerem  jest W3APL Spatka 2
ograniczang cdpowiedzialnosciy.

b. Beneficjentem projektu jest Jednostka Samorzadu Terytarialnego znajdujaca signa
terenie wojewddztwa tddzkiego, natomiast Partnerem jest W3A.PL Spatka z
ograniczong cdpowiedzialnosciy.

Whniosek pisany nieadptatnie,

Il. Whniosek przygotowywany jest wylgcznie dla Whnioskodawrcy bedaceqo podmiotem 2z
obszary wajewddzivwa tadzkiegao.

Wniosek pisany cdptatnie wy indywidualnie ustalane] stawki z klientem,

KORZYSCH

Wspalne  zlozenie  wniesku  niesie  szereg  korzysci  dla podmiotu wchodzacego
w partnerstwao z W3A PL Spatka z 0.0

- Znaczacy wzrost szansy na przyznanie dofinansawania, dzieki naszemu doswiadczeniu w
juz uruchomionych punktach przedszkolnych i klubach praz zaangazowaniu podmiotu prywatnego
w postaci uzyczenia lokalu,

- gszezednosc w budzecie, Dziatania realizowane w ramach projekiu sa finansowane w
wysokosci 971 % wartosci projektu ze srodkow unijnych,

- Whnicskodawdca nie musi zajmowacd sie rozliczaniem wniosku 2z instytucja posredniczaca.
Wiszysikie dziatania prganizacyjne, w tym zarzadzanie projekiem
sg realizowaneg przez W3A PL 5potka z 0.0,

- rozszerzenie oferty podmiotu prywatnego o oferte opieki w Hobku/klubie, kidry zostanie
doposazony ze sradkow Unijnych, a w okresie w okresie dofinansowania moze by¢ dostepny
bezptatnie. MozZliwosd utworzenia | specjalistyczneqgo dopasazenia Hobka/klubu pod katem dzieci
niepetnosprawnych,

- po okresie realizacii projektu  nowoutworzony  Aobeksklub  zostaje do  dyspozyi
w petni wypasazony | dostosowany do obowigzujgcych norm i przepistw.

Jezali maja Panstwo jakiekolwiek pytama prosimy o zwrotny kontakt mailowy ania.walk@wsa.pl
lub o telefon 519-085-570. Majac na uwadze termin naboru konkursu i 2zakres ewentualnych prac
przy projekcie prosimy o podjecie decyzji najpdéZniej do dnia: 13 sierpnia br.
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Nasze doswiadczenie

W3IAPL Spitka z 0.0, zajmuje sie ppracowywaniem whniaskaw | pdiniejsza realizacja
projektow, grtownie zwigzanych z edukacja. Koordynujemy i razliczamy projekty szkolne
Z 2akresu ksztatcenmia ogélnege | zawodowego w  szkotach  podstawowych,  liceach
ogoinoksztatcacych | szkotach zawodowych — w tym przypadku rdwniez w zakresie stazy
zawodawych, Obecnie realizujemy kilka projektéw szkolnych, przedszkolnych araz datyczacych
klubdw malucha, Jednoczesnie caly €zas nawiazujemy Nowe  pargZumienia  partnerskie
i opracowujemy kolejne wnioski, na teranie catego kraju,

Firma zajmuje sie rdwniez zarzadzaniem 1 rozliczaniem projektéw dla podmiotéw
rewnetrznych,

Nasze projekty;

Projekty zrealizowane w perspektywie 2007-2013:

1. POIG 8.2"Wdrozenie systemu BZ2B do automatyzac wym, danych {.}" araz "Implementacja
systemu BZB dla optymalizac)i | automatyzacji procesow biznes, {.1"

2. POKL 7.4 pt. "Osrodek Aktywizacp Fawodowe] - szansg na  zatrudnienie osdb
z niepetnosprawnoscia.”.

3. POKL 911 ,Zaczarowany swiat matych Domaniewiczan®.
Projekt realizawany w ramach EFS POKL, Poddziatanie 911 — Urzad Marszatkowski
Waojewodztwa todzkiego;
Okres realizaci; 01.09.2014-30.06.2015; Grupa docelowa - 16 dzieci wigku 3-4 |ata.

4. POKL.S1.. ,Dobry start dla najmfodszych”.
Projekt realizowany w ramach EFS POKL, Poddziatanie 9,171 — WUP w Szczecinie,
Okres realizag; 01.06.2014-30.06.2015; Crupa docelowa - 45 dzieci wieku przedszkolnym

Projekty realizowane w perspektywie 2014-2020 — zakonczone:

1. RPO W Lubuskiego w ramach Poddz, 8.1.7 pt.  TwojePrzedszkele w Kodczynie™
Okres realizag;, 01.07.2016-30.06 2017 CGrupa docelowa -22 dzieci wwigku 3-4 lata 2 terenu
Gminy Krzeszyce,
Ogdlna wartost projektu: 393012,6524,

2. RPD Woj Dolnoslaskiego w ramach Poddz, 10.1.2 pt. , Twoje Przedszkole
w Siechmcach”;
Okres realizacn: 01.08.2077-31.08.2018; GD — 82 dzieci w wieku przedszkalnym z terenu
Gminy Siechnice,
Ogalna wartost projektu: 1234 376,59 2
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RFC  Woj éwietokrzvgkiego w ramach Paddz. 8371 pt: ,Twoje Przedszkaole
w Obiechowie”.

Okres realizacji: 01.08.2017-30.06.2018; GD — 16 dzieci w wigku 3-4 lata z terenu Gminy
Stupia.

Ogalna wartosd projektu; 274 655,63 24,

RPD Woj. Kujawsko-Pamorskie w ramach Poddz, 8.4.1 pt. Klub Malucha Smerfna Chata™.
Okeres realizacji: 01.08.2017-30.06.2018; CD — 23 rodzicdw dziecifapiekundw prawnych.
Ogalna wartosd projektu; 322 B98,75 2.

RPO Woj. Wielkapolskiego w ramach Poddz, 8.3.2 pt. Poszarzanie perspekityw zawodowych
poprzez budowanie wyspecjalizowanej kadry 1T,

Okres realizacji: 01.12.2016-30.11.2017;, LD — 240 os. darostych w owiekly aktywnaosci
zawodaowe],

Ogalna wartosd projektu; 986 730,00 zt

RPO Woj. Matopolskiego w ramach Poddz, 10.1.2 pt. ,Twoje Przedszkole w Alwerni”;
Okres realizacji; 01.10.2018-31.059.2019; GD — 70 dzieci w wigku przedszkaolnym z terenu
Gminy Alwernia,

Ogalna wartosd projektu; 327 775,78

RPO Woj. Lubelskiego w ramach Dziatama 12.1 pt. , Twoje Przedszkole w Mystowie";
Okres realizac)i, 01.07.2018-31.08.2019; GD — 20 dzieci w wieku 3-4 lata z terenu Cminy
Wala Mystowska,

Cgalna wartosd projektu, 364 000,00 2,

RPD Woj. Podlaskiego w ramach Dziatania 2.2 pt. Klub Dzieciecy Mate Cwiazdy

w SUwatkach”;

Okres realizagn; 01.02.2018-30.04.2019; 0D — 15 radzicow/opiekundw prawnych dzieci w
wigku do lat 3 z terenu Suwatk,

Ogalna wartosd projektu: £24 822 50 24,

RPO Woj. Lubuskiego w ramach Poddz, 8.1.1 pt. , Twoje Przedszkole w Krzeszycach™,
Okres realizagi: 01.08.2018-30.06.2019: GD — 25 dzieci w wieku 3-4 lata

Z terenu Gm. Krzeszyce,

Ogalna wartose projektu: 416 145,38 24,

RPO Woj. Kujawsko-Pomorskiego w ramach Poddz. 6.4.1 pt. .Nasz Ztobek Smerfna Chatka™;
(Okres realizacji; 01.02.2019-29.02.2020; 0D — 15 matek/opiekunek prawnych dzieci
wowigku do lat 3 z terenu Whoctawlka,

Ogalna wartosd projektu: 276 576,25 2.

POIR Poddz, 1.1.1 pt. ,SENTIMENTI - analizatar emocjl w stowie pisanym’”;

Oheres realizac)i: D1.11.2016-31.10.2019: projekt badawczo-rozwojowy.
Ogalna wartost projektu: 5 843 511,50 7t
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Projekty aktualnie realizowane:

RPO Woj. Podlaskieqo w ramach Dziatania 2.2 pt. ,Fantazja Twoj Ztobek w Augustowrie”;
Okres realizacji: D1.06.2019-31.07.2020; GD — 24 rodzicdw/opiekundw prawnych dziec
w wigku do lat 3 z terenu Augustowa,

Cgalna wartos prajektu: 413 568,13 #

RPO Wo| todzkiege w ramach Dziatania 101 pt. Nowe miejsca opieki nad dziecmi do |at
3 w Ztobku Mantessori Anna Hanausek-Badzlak™;

Okres realizacji; D1.06.2019-30.09.2020; G0 - 15 rodzicow/opiekundw prawnych dziec
w wiekl do lat 3 z terenu Miasta tadz,

Cgalna wartosd prajekiu: 386 354,63 7

RPO Wo| Mazowieckiego w ramach Poddz. 10.1.4 pt. Twoje Przedszkale DINO!,
Okres realizacy; 41.02.2020-31.01.2020; 0D — 20 dzied w wieku przedszkolnym
z terenu Zyrardowa.

Ogalna wartosd prajektu: 487 540,10 zt

POIR Poddz. 2.3.5 pt. .Opracawanie projektu narzedzia, niezbednego do swiadczenia
ustugi SENTIMENTI";

Okres realizacy; 01.02.2020-31.01.2027; wsparcie przedsiebiorstw w prowadzeniu
dziatalnosci B+R+|

Cgalna wartast prajekiu; 493 353,00 z

RPO Woy. Wielkopolskiego w ramach Poddz, 6.4.1 pt. .Bo wszystkie dzieci nasze s3 -
nowa qQrupa zobkowa w miescie Turek”;

Okres realizacy; 01.07.20019-31.01.2027; GD — 25 rodzicow/opigkundw prawnych dzieci
w wisku do lat 3 z teranu Miasta Turek

Ogalna wartost prajektu: 626 57313 z

RFO Wy, Kujawsko-Pomorskiego w ramach Poddz. 8.4.2 pt. .\Nasz Klub Malucha w
Osiecinach”;

Olres realizacy: 01.08.2019-31.08.2020: GD — 24 radzicow/opigkunow prawnych dzieci
w wigku do lat 3 z terenu Gmin Csieciny, Dobre, Kadziejdw, Topdlka, Byton

Cgalna wartast prajekty: 763 675,00 2

KPO Wy, Kujawsko-Pomorskiego w ramach Poddz, B 4.2, pt. . Twoje Przedszkole w
Gminie Czarny Dunajec”;

Okres realizac; 01.07.2019-30.11.2020; GD — 25 dzieci w wigku przedszkalnym z terenu
Gminy Czarny Dunajec

Cgdalna wartasd prajektu: 609 655 48 zt

RPO Wo). Matopolskiego w ramach Dziatania 8.5, pt. ,Malinowe Skrzaty — Twdj #abek w
Krakowie”,
Okres realizac; 01.07.2019-31.12.2020; QD — 24 rodzicéw/apiekundw prawnych dzieci
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wwieku do lat 3 z terenu Krakowa
Ogalna wartost projektu: 359 977,60 #

8. RPO Woy. todzkiego w ramach Dziatania 107, pt. ,Twaj 2obek w Gminie Betchatow —
«Mali Giganci™;
Okres realizac; 01.05.2020-28.02.2022: G0 — 32 rodzicdw/opigkundw prawnych dzied
wowieku do lat 3 z terenu Gminy Wiejskie) Betchatdw
Ogalna wartose projektu: 1 202 792,40 zt

Panadto firma zarzadzata 15 projektami szkelnymi w ramach REPG EFS na tereme waoj,
zachodniopomarskiego, dolnoslaskiego, matopolskiego, opolskiego, warminsko-mazurskiego |
slaskiega, kitrych Beneficjentemn jast Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania Lospodarki, ktorych
celem jest kampleksowe i trwate paodniesienie atrakcyjnosci, efektywnosci i jakosci oferty
edukacyjne| =Zkaty podstawowe], Zawodowe|
i srednigj,

Mp.

. Tytut, \Edukacja z przysztoscia” nr RPOP.09.01.01-16-0075/15

Projekt realizowany w ramach EFS RPC Wojewddztwa Cpolskiege na lata 2014-2020 — WLUP
Opale

Miejsce realizacji projektu: Gimnazjum nr 11 Gimnazjum Sportowe w Nysie

Okres realizacji projektu; 41,08 .2016-31.07.2018

Grupa docelowa; 362 uczniow (200K) | 50 nauczycieli i42 K 2 Gimnazjum nr 1w Nysie oraz 158
uczniow (66K) | 43 nauczycieli (29K) z Cimnazjum Sportawego w Nysie,

. Tytut: Efektywna nauka droga do rozwoju kompetenc)i kluczowych ucznidw Zespotu
Gimnazjalno-5zkalnego w Branicach” nr RPOP.09.01.01-16-0074/15

Projekt realizowany w ramach EFS RPC Wojewnddziwa Cpolskiego na lata 2014-2020 — WUP
Opaole

Okres reahizacji projektu: 01.08 2016-31.07.2018

Miejsce realizacji projektu; Zespot Gimnazjalno-5zkalny w Branicach

Grupa docelowa; 250 ucznidw (124K) i 20 nauczycieli (15K) z Gimnazjum i Szkoly Podstawowe| w
Branicach

. Tytut: MWspieranie rozwoju edukacyjnego uczniow Liceum Ogdélnaksztatcaceqa

w Lubawie” nr RPWM.Q2.02.01-28-006016

Projekt realizowany w ramach EFS RPD Wojewddztwa Warminske-Mazurskiego na lata 2074-
2020 — Urzad Marszatkawski Wojewodziwa Warminske-Mazurskiego w Qlsztynie

Okres reahizacji projektu: 01.08 2016-31.07.2018

Miejsce realizaci projektu: Liceum Oqgolnoksztatcace w Lubawie

Grupa docelowa: 289 uczniow (156K) | 74 nauczycieli {(48K) z LO w Lubawie

. Tytut: Nowe kompeatencje — lepsza przysztosc” nr RPWM, 02.02.01-28-006016

Projekt realizowany w ramach EFS RPO Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-
2020 — Urzad Marszatkawski Wojewodztwa Warminske-Mazurskiego w Olsztynie

Okres realizacji projektu: 01.12.2016-30.09.2017

Miejsce realizacji projektu: Zespod Szkod im. Krdla Wiadystawa Jagiethy w Lidzbarku

Grupa docelowa: 30 uczniow (15K) z Zespotu Szkdt Zawodowych | Technikum w Lidzbarku
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. Tytut:  Tworcza edukacia” nr RPSL11.01.04-24-00HB15

Projekt realizaowany w ramach EFS RPO Waojewddztwa élqskiego na lata 2014-2020 — Urzad
Marszatkowski Waojewddztwa §|a5kieg0 w Katowicach

Okres realizac projektu; 1508 2016-28.02.2018

Miejsce realizaci projektu: Gimnazjum w Kaletach

Grupa decelowa: 160 ucznidw (75K 111 nauczycieli (BK) z Gimnazjum w Kaletach

. Tytut: ,Nowa jakese ksztatcenia zawodoweqgo 2 Zespole Szkdat im, Wiadystawa Szaflera w
Ztotym Potoku” nr RPSL1.02.02-24-044116-001

Projekt realizowany w ramach EFS RPO Wojewddztwa Slaskiege na lata 2014-2020 — Urzad
Marszatkawski Waolewoddztwa Slaskiego w Katowicach

Okres realizacy projekio; 01.09.2016-20.08 2017

Miejsce realizacii projektiu; Zespst Szkat w Ztotym Potoku

Grupa docelowa: 30 ucznidw (20K) | & nauczycieli {(SK] z Technikum prowadzaceqo ksztatcenis
Zawodaowe w ramach Z5 w Ztatym Potoku

Panizej z przyjemnoscig prezentujemy opinie partnerdw realizujacych wspdinie z nami projekty
unijne;

e (mina Krzeszyce

* Gmina Domaniewice

* Grina Malechowo

*  Powiat Dziatdowski/ZS w Lidzbarku

*  Powiat Czestochowski/Z5 w Ztotym Potaku
* Gmina Lubawa

* Gmina Alwernia

*  LUrzad Miejski w Siechnicach
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ZYCH REFERENCJE

Wojt Gminy Krzeszyce zadwiadcza, ze w partnerstwie z W3A.PL Spétka z 0.0. w
Poznaniu, w okresie od lipca 2016r. do czerwca 2017r. realizowano projekt pt.
JTwojePrzedszkole w Kofczynie” w ramach Programu Operacyjnego Lubuskie 2020
Poddziatanie Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej. Pozyskano
dofinansowanie w wysokosci 334.056,53 zl | utworzono w miejscowosci Kotczyn Punkt
Przedszkolny dla 22 dzieci. W ramach wsparcia zostata zaadaptowana i wyposaiona
placowka pod dziatalnos¢ przedszkola. Dzieci miaty zapewniong opieke wykwalifikowanej
kadry, korzystaly z zajec dodatkowych takich jak j. angielski, gimnastyka, rytmika i zajecia
logopedyczne, a takie wsparcia psychologicznego. Podczas 10 miesiecy biezacego
funkcjonowania przedszkola dzieci miaty zapewnione wyzywienie, braly udziat w
wydarzeniach  przedszkolnych oraz  wycieczkach  edukacyjnych. Dla  nauczycieli
przeprowadzono szkolenia podnoszace kompetencje.

Wszystkie dziatania Punktu Przedszkolnego realizowane w ramach projektu byly
koordynowane i rozliczane przez Lidera Projektu — W3A.PL Spotka z o.0.

Gmina Krzeszyce jest bardzo zadowolona z przebiegu wspotpracy z W3A.PL Sp. z 0.0.,
ktora w swoich dziataniach podczas realizacji projektu wykazata sig duzym zaangazowaniem
we wspolprace i profesjonalizmem dziatania. Z petnym przekonaniem polecamy wszystkim
zainteresowanym wspotprace z W3A.PL Spotka z o.0. jako z partnerem rzetelnym godnym
zaufania.

Krzeszyce, 09 paZdziernika 2017r.
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REFERENCIE

W zwiazku z realizacja projektu  Dobry start dla najmlodszych™ w ramach
programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, poddzialanie 9.1.1 _Zmnigjszenic
nicrownosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej™, Agnieszka
Marlinska - Czyzewska  Rangdzin  W3APLL FRESH -  VIEW
TWOJEPRZEDSZKOLE.PL wraz z Gming Malechowo pozyskato dofinansowanie
w wysokosci ponad 316895 tyS. 2 i utworzylo calodzienny Punkt Przedszkolny

w micjscowosci Laski, w ktorym przebywalo 20 dzieci.

W ramach pozyskanego wsparcia zaadaptowano i wyposazono placowke pod
dziatalnos¢ przedszkola. Dzieci przebywajace w Punkcie Przedszkolnym w Laskach
majq zapewniony dowodz oraz calodzienne wyZywienie. Nauczyciele gwarantujg
dzieciom udzial w wiclu zajeciach dodatkowych, takich jak zajgcia z jezykdw obeych,
teatralne, logopedyczne, anawet spotkania z psychologami. Dzieci rozpoczynajac
swoja przygode z przedszkolem zostaly wyposazone w wyprawki, a w trakcie roku
szkolnego uczestniczyly w wielu ciekawych i rozwojowych wycieczkach.

Nalezy zaznaczy¢€. iz kazde drziatanic Punktu Przedszkolnege bylo

koordynowane i rozliczane przez partnera projektu.

Gmina Malechowo jest bardzo zadowolona z przebiegu wspGlpracy z
TWOIMPRZEDSZKOLEM.PL.  Z pelnym  przekonaniem polecamy  wszystkim
zainteresowanym wspoélprace z w/w przedsighiorstwem, ktore wykazalo sig duzym
zaangazowaniem we wspolprace oraz profesjonalizmem w dziataniu. Pragniermy
zarekomendowac ustugi partnera projektu, ktore wyrézniaja si¢ wysokg jakoscia oraz

rzetelnoscia wykonania. Jest to partner godny zaufania.
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Wroctaw, 15.01.2018r.
Stowarzyszenie Aktywnego
Wspierania Gospodarki
UL Piekna 56a/3
50-506 Wroctaw

REFERENCJE

Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania Gospodarki - Beneficjent projektu zaswiadcza, ze firma
W3A.PL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, z siedziba przy ul. Piatkowska 110a/1, 60-649 Poznan
zarzadzala  projektem pt: ,Nowe kompetencje - lepsza przyszlos¢” nr RPWM.02.04.01-28-0040/16
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Warmitisko-Mazurskiego w
okresie realizacji projektu tj. od 01.12.2016 do 30.09.2017 roku.

Projekt realizowany byl w partnerstwie z Powiatem Dzialdowskim/Z5 im. Krola WL Jagielty w
Lidzbarku i byt skierowany do 30 uczniéw: 15 uczniow klas M-IV Technikum w Lidzbarku, ksztalcacych
sie w zawodzie technik budownictwa, ochrony roglin, organizadi reklamy oraz 15 uczniéw Klas II-IIT
Zasadniczej Szkoly Zawodowej, ksztalcacych sie w zawodzie mechanik, kucharz, stolarz, tapicer,
sprzedawca, fryzjer z Zespolu Szkél im. Kréla Wiadyslawa Jagietty w Lidzbarku. W ramach projektu
pozyskano dofinansowanie w wysokosci 216.699,75zL, ktére zostalo przeznaczone w ramach projektu na
zrealizowanie ponizej wymienionych zadan:

Zadanie nr 1: Diagnoza potrzeb i mozliwosci - opracowanie IPRZ dla 30 UP

Zadanie nr 2: Realizacja wsparcia ukierunkowanego na wyposazenie 30 UP w migkkie kompetencje
pracownicze

Zadanie nr 3: Przeprowadzenie szkolery/kursow zawodowych dla 30 UP

Zadanie nr 4: Realizacja stazy i praktyk zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy dla 30 UP

W trakcie trwania projektu firma W3A.PL byta odpowiedzialna za rozliczanie i koordynacjg projektu.
Do zakresu obowiazkéw nalezala m.in. weryfikagja dokumentacji rekrutacyjnej uczestnikéw projektu,
planowanie i zarzadzanie kosztami projektu, prowadzenie biezacej dokumentacji, koordynowanie obiegu
dokumentaji rozliczeniowej, kierowanie présb i pytan do instytucji odpowiedzialnych za weryfikacje
rozliczanego projektu, sporzadzanie wnioskow o plamosé, biezacy kontakt z wykonawcami ustug.
Wszystkie te dzialania byly prowadzone w zgodzie z zapisami wniosku o dofinansowanie oraz innymi
wytyeznymi zwigzanymi z realizacj projektéw EFS. Firma W3A.PL Sp. z 0.0. stanowi godnego polecenia
partnera, ktéremu z czystym sumieniem mozna powierzyc odpowiedzialnoé¢ za kompleksowe zarzadzanie
projektem, liczac jednoczesnie na petne zaangazowanie w realizacje zamierzonych celéw 1 sumiennosc
wykonywanych zadan.

PREZES ZARZADU STOWARZYSZENIA
AKTYWNEGO WSPIERANIA GOSPODARK!

Stowarzyzenie podpis
Aktywnego Wspierania Gospodarki
ul. Pigkna 56a/3, 50-506 Wroclaw
NIP: 8992670534, REGON: 020921799
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Wroctaw, 13.12.2017r.

REFERENCIE

Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania Gospodarki - Beneficjent projektu zaéwiadcza, ze firma W3A.PL Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia, z siedziba przy ul. Pigtkowska 110a/1, 60-649 Poznan zarzadzata projektem pt..
Nowa jakos¢ ksztatcenia zawodowego w Zespole szkét im. Whadystawa Szaflera w Ztotym Potoku” nr
RPSL.11.02.02-24-0441/16 realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego z
ukierunkowaniem na powiat czestochowski w okresie realizacji projektu tj. od 01.09.2016 do 30.09.2017 roku.

Projekt partnerski realizowany we wspoipracy z Powiatem Czestochowskim oraz Firma F.H.U. VIKA Aneta Kaczor
z0stat skierowany do 30 uczniéw klas -V technikum z Zespotu Szkot im. Wiadystawa Szafera w Ztotym Potoku.
Pozyskano dofinansowanie w wysokosci 483.452,39, ktore pozwolito na realizacje gtéwnego celu projektu tj. wzrost
szans na zatrudnienie uczniéw objetych projektem w ramach kompleksowego wsparcia odpowiadajgcego na
indywidualne zapotrzebowanie szkoty oraz dopasowanego do aktualnych potrzeb pracodawcéw, poprzez diagnozg
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw w kontekscie ich kariery edukacyjno-zawodowej, w szczegdlnodci w
branzy turystycznej, realizacje dziatarl ukierunkowanych na podniesienie umiejetnosci | kompetencji zawodowych
uczniéw, rozwdj bazy dydaktyczne] szkoly poprzez doposazenie czterech pracowni nauki zawodu oraz doskonalenie
umiejetnoéci | kompetencji zawodowych 6 nauczycieli zawodu w okresie trwania projektu.

W ramach realizacji projektu podniesiono praktyczne umiejgtnoscii wiedze z danego zawodu, w ktorym uczen ksztafcit
sie poprzez udzial w 4 tygodniowym stazu zawodowym u pracodawcy, wprowadzono atrakeyjna oferte bezptatnych
kursow i szkolert ukierunkowanych na zdobywanie dodatkowych umiejetnoscii kompetencji zwigkszajacych szanse na
rynku pracy m.in.: kurs Sugarcraftingu, fotografii kulinarnej, carvingu | i Il stopnia, kurs baristy | stopnia, kuchnia
molekularna, GASTRO POS i obstuga SZEF, exel, powerpoint, grafika kemputerowa Photoshop, desery w nowoczesnym
wydaniu, obstuga kas fiskalnych, tworzenie aplikacji internetowych. Ponadto wspomagano wzrost wiedzy w zakresie
predyspozycji zawodowych i indywidualnych potrzeb uczniéw, rozwijano umiejgtnosc autoprezentacji,
przygotowywano uczniow do egzamindw zawodowych.

Zrealizowane zadania projektowe:

Zadanie 1: Doradztwo edukacyjno-zawodowe dla 30 ucznidw.

Zadanie 2: Doposazenie hazy technologiczno-dydaktycznej szkoty.

Zadanie 3; Doskanalenie umiejetnosci i kompetencii zawodowych 6 nauczycieli zawodu.

Zadanie 4: Dodatkowe zajecia specjalistyczne oraz organizowanie szkolen i kursdw dla 30 ucznidw.
Zadanie 5: Staie zawodowe dla 30 uczniow.

W trakcie trwania projektu firma W3A.PL Sp. z 0.0. byta odpowiedzialna za rozliczanie i koordynacje projektu.

Do zakresu obowiazkéw nalezata m.in. weryfikacja dokumentacji rekrutacyjnej uczestnikow projektu, planowanie i
zarzadzanie kosztami projektu, sporzadzanie i aktualizowanie harmonograméw, prowadzenie biezacej dokumentacii,
koordyncwanie obiegu dokumentacji rozliczeniowe], kontakt z instytucjami odpowiedzialnymi za weryfikacje
rozliczanego projektu. Wszystkie te dziatania byly prowadzone w zgodzie z zapisami wniosku 0 dofinansowanie oraz
innymi wytycznymi dotyczgcymi projektu.

Whnioskodawca pragnie wyrazi¢ swoje zadowolenie w zwiazku z realizacjg projektu wspotpracujac z firma W3A.PL sp.
7 0.0. Dokumentacja byla prowadzona w sposéb rzetelny i skrupulatny spetniajac tym samym w pelni zatozenia
projektu. Kempleksowa opieka, wsparcie merytoryczne, zaa ngazowanie pracownikéw W3A.PL Sp. z 0.0. pozwolity na
pozytywne zakoficzenie i rozliczenie projektu.

Z powazaniem

PREZES ZARZADU STOWARZYSZENIA
AKTYWNEGO WSPIERANIAGOSPODARKI
fi[/&i
Stewarzyszenie i ; ] .
Aktywnego Wspierania Gospodarki }{ af Pio
ul. Pigkna $6a/3, 50-506 Wroclaw
NIP: 8992670334, REGON: 020971799
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Wroctaw, 31.01.2019

REFERENCJE

Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania Gospodarki - Partner projektu zaswiadcza, ze firma W3A.PL
Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, z siedzibg przy ul. Piatkowska 110a/1, 60-649 Poznar zarzadzata
projektem pt.: ,Przedszkole blizej Ciebie’ nr RPWM.02.01.00-28-0020/17 realizowanym w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego z ukierunkowaniem na
powiat irawski w okresie realizacji projektu tj. od 01.08.2017 do 31.08.2018 roku.

Projekt partnerski realizowany we wspdipracy z Gming Miejska Lubawa zostat skierowany do trzech
grup docelowych tj.: 92 nowych dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat), w tym 5 dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawno$ci oraz 17 dzieci uczgszozajacych juz do Przedszkola, 109 rodzicow dzieci w zakresie
wsparcia uzupelniajacego, 20 nauczycieli wychowania przedszkoinego zatrudnionych w Przedszkolu
Miejskim w Lubawie.

Pozyskano dofinansowanie w wysoko$ci 848.851,81 zt w zamiarze zrealizowania celu glownego
jakim byt wzrost dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej poprzez utworzenie dodatkowych 92
miejsc wychowania przedszkolnego, hiezace funkcjonowanie 4 nowych grup przedszkolnych, realizacje
dodatkowych zajeé wyréwnujacych szanse edukacyjne 109 dzieci w Przedszkolu Miejskim w Lubawie,
wzrost umiejetnosci | kompetencji zawodowych nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach. Ponadto dokonano
doposazenia placowki w skiad, kiérego wchodzit zakup m.in. mebli, zabawek, pomocy dydaktycznych,
sprzetu do nowoutworzonych sal. W ramach podniesienia waloréw edukacyjnych placéwki zrealizowano
tgcznie 4 zadania.

Zrealizowane zadania projektowe:

Zadanie 1: Przygotowanie placéwki PML do zwiekszonej ilo$ci miejsc przedszkolnych o 92 miejsca w tym 2
dla dzieci z orzeczeniem, prace przygotowawcze-organizacyjne, doposaZenie

Zadanie 2: Biezgce funkcjonowanie PML przez 12 miesigcy w zakresie 92 nowoutworzonych miejsc
przedszkolnych

Zadanie 3: Realizacja zajeé dodatkowych dla 63 dzieci
Zadanie 4: Realizacja wsparcia dla 20 nauczycieli zatrudnionych w PML

W trakcie trwania projektu firma W3A.PL Sp. z 0.0. byta odpowiedzialna za rozliczanie i koordynacje
projektu. Do zakresu obowigzkow nalezala m.in. weryfikacja dokumentacii rekrutacyjnej uczestnikow
projektu, planowanie i zarzadzanie kosztami projektu, sporzadzanie i aktualizowanie harmonogramoéw,
prowadzenie biezacej dokumentacji, koordynowanie obiegu dokumentacji rozliczeniowej i merytorycznej,
kontakt z instytucjami odpowiedzialnymi za weryfikacje rozliczanego projekiu. Wszystkie te dziatania byty
prowadzone w zgodzie z zapisami wniosku o dofinansowanie oraz innymi wytycznymi dotyczacymi projektu.

Whioskodawca pragnie wyrazié swoje zadowolenie w zwigzku z realizacjg projektu w partnerstwie z
firma W3A.PL Sp. z 0.0, ktéra wzarcowo wywiazata sig z zatozerh projektu i pomogla w rozbudowaniu
istniejacej placowki, powiekszajac ja, podnoszac kwalifikacje nauczycieli | dostosowujac jg do nowej sytuacii
polegajacej na wdrozeniu spegjalistycznego programu ukierunkowanego na dzieci z orzeczeniem. Firma
wykazata sie indywidualnym podejsciem, petnym wsparciem i profesjonalizmem w powierzonych zadaniach.

Z powazaniem

Stowarzyszenic PREZES ZARZADU STOWARZYSZEMA
Aktywnego Wapierania Gospodarki AKTYWNEGO WSPERANIA GOSPODARK]
ul. Pigkna 56a/3, 50-506 Wroctaw
NIP: 8992670334, REGON: (20921799 4;41}
Réfal Piotrowski
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Gmina Alwernia zaSwiadcza, ze wspélpracowala z firmg W3APL Spolka z ograniczonyg
odpowiedzialnodcig podczas pisania | realizacji projektu Twoje Przedszkole w  Alwerni™,
Firma W3A.PL wykazata si¢ ogromnym potencjalem i doswiadezeniem. Od podstaw przygotowala
projekt i wspierala Gming w jego realizacji. Utrzymywala staly kontakt z Gming oraz Panig Doroty
Ostrogorskg Dyrektor Przedszkola, na terenie ktorego realizowany byt projekt. Pomagala w sytuacjach
problemowych oraz zaangazowala si¢ w pelni w rozliczanie projektu i sprawozdawezosé do Instytucji
Posredniczacej. Projekt przygotowany i realizowany w partnerstwie z firma W3A.PL Sp. z 0,0. spelnit

w pelni Nasze oczekiwania.

W3APL Sp. z v.o. sumiennie i terminowe wywigzywala si¢ z obowigzkow. Jej dzialania
charakteryzowaly sig elastycznoseia i profesjonalizmem. Duze do$wiadezenie i wysokie kwalifikacje
pracownikow przelozyly sig na oczekiwane efekty wspofpracy. Kontakt bezposredni jak i drogy
nowoczesnej komunikacji zawsze przebiegal bez zakldcen i w bardzo milej atmosferze,

Z przyjemnoscig polecamy firm¢ W3A.PL Sp. z 0.0, wszystkim ktorzy cheg skorzystac z ushig w
zakresie pisania oraz realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jest

to firma godna zaufania, rzetelna i oferujaca swoje ustugi wedtug najwyzszych standardow.

Pieczec | podpis

Projekt pn. .Twoje Przedszkole w Alwerni™ wspdfinansowany 2 Europelsklego Funduszu Spotecznege w ramach Regionalnegoe
Programu Operacyjnego Wojewdadztwa Malopalskiego na lata 2014-2020.
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Urzad Miejski w Siechnicach
Wydziat Edukacji

* ul. Jana Pawifa Il 12, 55-011 Siechnice, tel. 71 786 08 01 faks 71 786 09 07
www._slechnice.omina.pl, e-mail biuro@umsiechnice.pl

Slechnice, 16 czerwca 2020 r.

REFERENCJE

Burmistrz Siechnic zaéwiadcza, ze w partnerstwie 2 W3A.PL Spétka z 0.0. z siedzibg
w Poznaniu, w okresie od 1 sierpnia 2017r. do 31 sierpnia 2018r. zostat zrealizowany projekt
pt. ,Twoje Przedszkole w Siechnicach” nr RPDS.10.01.02-02-0060/16 w ramach
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolnoslgskiego.  Pozyskano
dofinansowanie w wysokosci 1 047 552,55 zt i utworzono w migjscowosci Siechnice cztery nowe
oddzialy dla 82 dzieci w wieku przedszkolnym (3-6 lat) w Przedszkolu Publicznym im. Sw. Jana
Pawia Il w Siechnicach.

Gtéwnym zatozeniem projektu byla integracja dzieci zdrowych | dziec
niepeinosprawnych poprzez zwigkszenie dostepu do wychowania przedszkolnego oraz
wyrbwnanie szans edukacyjnych z uwzglednieniem specjalnych potrzeb tychze dzieci.
Rozszerzono oferte osrodka o dodatkowe zajecia pomagajace zmniejszy¢ stwierdzone deficyty
edukacyjne oraz wprowadzono zajecia dodatkowe rozwijajace uzdolnienia i umiejetnosci.
Jednoczesnie podniesiono kwalifikacje 8 nauczycieli wychowania przedszkolnego poprzez
przeprowadzenie odpowiednio dopasowanych kurséw.

W ramach projekiu zapewniono profesjonaing opieke wychowania przedszkolnego, przy
jednoczesnym zapewnieniu ciekawej oferty edukacyjnej w ramach podstawy programowej oraz
wielu specjalistycznych zaje¢ dodatkowych grypowych 1 indywiduainych tj: zajec
terapeutycznych, logopedycznych, zaje¢ z zakresu kompetencji spoteczno-emocjonalnych oraz
zajeé z jezyka angielskiego. Dzigki wdrozeniu projektu udalo si¢ doposazy¢ nowe utworzone
oddzialy przedszkolne w odpowiednie pomoce dydaktyczne, zabawki, artykuly plastyczne,
ksigzki. Ponadto dzieci otrzymaly wsparcie w postaci wyzywienia oraz braly udziat w wycleczkach
edukacyjno-krajoznawczych.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu byly koordynowane i rozliczane przez
Whioskodawce Projektu - W3A.PL Spétka z o.0.

Gmina Siechnice jest bardzo zadowolona z przebiegu realizacji projektu oraz uzyskanych
w jego wyniku rezultatéw. Projekt byt od poczatku do korica pod czujnym okiem specialistow,
ktérzy wykazali sie pelnym zaangazowaniem oraz z rozmystem zarzgdzali projektem.

FmpE PN,

Gmina Siechnice, ul. Jana Pawiz Il 12, 55-011 Siechnics, sekretariat: tel. 71 786 08 01, faks 71 786 08 07
www slechnice.gmina.pl, e-mail: bluro@umsiechnice.pl
REGON: 831935129, NIP: 912 10 05 621

Strona 15




